FORMULARIO DE POSTULACION
(Postulación sólo por Internet hasta el 13 de Junio)


Para postular a una beca y participar en la segunda versión del “Programa de Formación de formadores en Diálogo Social”, destinados a dirigentes sindicales de la segunda, cuarta, quinta, octava y novena regiones, por favor llene todos los campos del siguiente formulario. Si en alguna pregunta usted tendría que contestar más de una alternativa, conteste aquella que sea más significativa en su quehacer sindical. 

Sólo los formularios completos serán considerados. En caso de ser aceptado, recibirá un e-mail de confirmación.
A este formulario debe adjuntarse una carta compromiso  y de patrocinio de su organización sindical, de acuerdo al formato preestablecido y una carta personal del o la interesada, comprometiéndose, en el caso de aceptarse su postulación, a partir activamente en el curso de formación, hasta su debido término, salvo causas sobrevinientes de carácter graves y debidamente justificadas. El abandono del curso por causas distintas a las señaladas implicará que la o el participante no podrá postular a otros cursos o programas de la Escuela Nacional Sindical (ESN) en los próximos dos años, de lo cual será debidamente informada la directiva de la organización sindical patrocinante.

El proceso de selección considera las siguientes variables: 

1. Cumplir con los requisitos base de postulación, a saber: tener a lo menos cursada la enseñanza media; poseer conocimientos de manejo computacional a nivel de usuario/a; ser dirigente/a sindical y tener residencia (particular o sindical) en alguna localidad o ciudad de las regiones del país, idealmente fuera de la región metropolitana.

2. Otros criterios de selección consideran una paridad entre dirigencias hombres y mujeres; paridad entre dirigentes/as del sector público y del sector privado; participación en cursos anteriores de formación; nivel de estudios y experiencia sindical.
Adicionalmente, para postular se DEBE TENER UNA CUENTA DE CORREO ELECTRÓNICO PERSONAL. Si no dispone de una, por favor visite los sitios, www.hotmail.com, www.gmail.com, entre otros, para obtener una cuenta antes de llenar el formulario.
ENVIAR FORMULARIO, CARTA COMPROMISO  Y DE PATROCINIO DE SU ORGANIZACIÓN SINDICAL AL SIGUIENTE CORREO:
contacto@sindicalchile.cl, con copia a contacto@cutchile.cl 
I. DATOS PERSONALES
Nombres  y apellidos
Sexo

Rut
Nacimiento

Edad

Dirección

Comuna 
Ciudad

Provincia
Tel. Particular

Celular (si lo tiene)
E-mail

II. ANTECEDENTES ACADÉMICOS
Por favor marque el último grado obtenido con una X dentro del casillero que corresponda
	Educación Básica
	Completa 
	
	Incompleta 
	

	Educación Media
	Completa
	
	Incompleta
	

	Educación Media Técnico Profesional 
	Completa 
	
	Incompleta
	

	Educación Técnica Superior
	Completa
	
	Incompleta
	

	Educación Universitaria 
	Completa
	    
	Incompleta 
	


III. DATOS DE LA INSTITUCIÓN EN QUE TRABAJA ACTUALMENTE
Nombre 

Tipo de establecimiento ( Privado o Publico)

Dirección del establecimiento

Comuna

Ciudad

Región

Teléfono de su lugar de trabajo (si lo tiene)
E-mail laboral (si lo tiene)
Cargo

IV. DATOS SINDICALES: 
Nombre la organización
Cargo que detente desde cuando
Sector al que pertenece

Número de afiliados

Teléfono Sindicato

 Mail

Dirección del sindicato
Pagina web

¿Es dirigente de cut provincial?

V.  EXPERIENCIA EN FORMACIÓN SINDICAL
	Charlas
	Completa 
	  
	Incompleta 
	

	Seminarios
	Completa
	
	Incompleta
	

	Talleres 
	Completa 
	
	Incompleta
	

	Cursos (de 48 hrs. aprox.)
	Completa
	
	Incompleta
	

	Diplomados (de 120 hrs. aprox.)
	Completa
	    
	Incompleta
	    


VI. ACCESO Y USO DE COMPUTADOR E INTERNET (MARQUE CON UNA X)
¿Dispone de computador personal en su hogar?  
	Sí     
	
	No
	


¿Dispone de acceso a Internet en su hogar? 
	Sí     
	
	No
	


En caso que su respuesta a la pregunta anterior sea positiva, ¿qué tipo de conexión a Internet hay en su hogar? 
	Banda Ancha
	

	Teléfono
	

	WiFi
	


¿Dispone de computador en su organización sindical? 
	Sí     
	
	No
	


¿Dispone de acceso a Internet en su organización sindical? 
elegir
 
	Sí     
	
	No
	


En caso que su respuesta a la pregunta anterior sea positiva, ¿qué tipo de conexión a Internet dispone en su organización sindical?

elegir: 
	Banda Ancha
	

	Teléfono
	

	WiFi
	


¿Cuán a menudo usa computador actualmente? 
elegir: 
	Ocasionalmente
	

	Una vez a la semana
	

	Varios días a la semana
	

	Todos los días 
	


¿Cuán a menudo se conecta a Internet actualmente?  
	Ocasionalmente
	

	Una vez a la semana
	

	Varios días a la semana
	

	Todos los días 
	


¿Usa Internet como recurso para sus actividades laborales? 
	Sí     
	
	No
	


¿Usa internet para sus actividades sindicales? 
 
	Sí     
	
	No
	


¿El uso de TIC (Tecnologías Informáticas y Comunicacionales) está incluido en el quehacer normal de su organización sindical? 
	Sí     
	
	No
	


VII. NIVELES CONOCIMIENTO DE INFORMÁTICA (MARQUE CON  UNA X)
	
	Nada
	Básico
	Intermedio
	Avanzado

	PowerPoint
	
	
	
	

	Uso Internet
	
	
	
	

	Uso de Word
	
	
	
	

	Uso de Excel
	
	
	
	

	Uso de Blog
	
	
	
	

	Uso de chat
	
	
	
	

	Uso de buscadores
	
	
	
	


VIII. DISPOSICIÓN PERSONAL PARA EL TRABAJO EN EL CURSO
Por favor, indique el tiempo máximo disponible que tiene en la semana para ingresar a la Comunidad de Aprendizaje:

¿Desde qué lugar piensa acceder a internet para ingresar a la Comunidad de Aprendizaje? 
Aproximadamente, ¿cuán a menudo utiliza Internet para sus actividades personales y/o sindicales?
¿Cuán preparado/a se siente para participar en un curso que combina de formación a distancia y actividades presenciales? 

Muy preparado/a, Suficientemente preparado/a. Regularmente preparado/a, Poco  o nada preparado/a
¿Cuáles son sus expectativas en torno a la curso?
¿Qué tipo de apoyo (profesional  técnico, académico, etc.) espera recibir dentro de la Comunidad de Aprendizaje para que este curso sea exitoso para usted  y para su quehacer sindical?

¿Qué tipo de recursos, materiales, herramientas y/o insumos espera encontrar?
